Lebenslauf Benno Leu

Meine drei Kernthemen:
e Auswahl der «richtigen» Mitarbeiter

nach 1. Anforderungsprofil, 2. Talente/Potentiale erkennen, 3. In Abgleich bringen

e Begleitung von Mitarbeitern, die aus der Rolle fallen (Bewusstsein starken, Knopfe I6sen, Motivation wecken)

e Zusammenfihrung von Unternehmern und seinen Nachfolgern

Vorname, Name, Jahrgang

Benno Leu, 1965

Unternehmen mit Internetseite

e leu-personal.ch / lionfire.ch

In dieser Region bin ich tatig

e Ganze Schweiz

Wie und warum ich Unternehmer wurde

Ich komme aus einer Unternehmerfamilie. Es ist meine
Passion Unternehmer zu sein. Ich handle immer mit
Herz und Verstand sowie Empathie.

Darauf bin ich stolz

Auf alles was ist.

In diesen unternehmerischen Fragen kann ich meine
Unternehmerkollegen unterstiitzen

e Rekrutierung, Selektion

e Talente erkennen und Wirkung erzielen

e Technik, Handel, Dienstleistung

e Motivieren, Loésungsfindung, Ziele definieren und
deren Visualisierung

In dieser Region kann ich andere Unternehmer
unterstitzen

Deutsche Schweiz

Schlisselherausforderungen, die ich als
Unternehmer gemeistert habe

e Schwierige Geschaftsflihrung mit einer rasanten
Kehrtwende und Aufschwung (operativ und
Liegenschaften)

¢ Neuaufbau einer Niederlassung im
Dienstleistungsbereich

e  Startup (Selbstandigkeit) leu-personal.ch

e Startup (Selbstandigkeit) lionfire.ch

Lebensmotto

Erfolg erfolgt, wenn man sich selbst folgt.

Neben meiner Experten- Leistung habe ich Freude,
wenn von mir folgende Produkte und
Dienstleistungen gekauft werden

Dienstleistungen rund um Personalfragen:
Rekrutierung von Mitarbeitenden und Fach- und
Fuhrungskraften, Menschen motivieren, Talente
erkennen, Menschen begleiten, Blockaden erkennen
und l6sen.

Herstellung und Vertrieb von Feuerobjekten,
Feuerschalen, Grill und Gartendesign.

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe.




